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ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA 2021
25 marzo 2022 – 1800
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Ospiti
In rappresentanza del Consiglio di Stato del Canton Ticino
Col Norman Gobbi, Direttore del Dipartimento delle Istituzioni

In rappresentanza del Municipio della Città di Bellinzona
Cap Simone Gianini, Vicesindaco

Ospiti
Br Stefano Laffranchini, Sostituto del comandante della divisione territoriale 3
ten col SMG Manuel Rigozzi, Presidente Società Ticinese degli Ufficiali
Col SMG Luca Filippini, Segretario generale Coordinatore DI
Col Mattia Annovazzi, Vicepresidente Società Svizzera degli Ufficiali
Aiut suff Raffaele Grassi, ASSU Bellinzona
Sgtm capo Simone Gavazzini, MilUniTI
Cap Michele Bertini
Col SMG Alessandro Centonze
Col Stefano Giedemann
Cap Nicolas Urech
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Ospiti e soci scusati

Soci scusati

Col SMG Roberto Badaracco, Socio Onorario
Circolo Ufficiali di Locarno
Circolo Ufficiali del Mendrisiotto
Ospiti scusati
Div Lukas Caduff, Cdt div ter 3
Sgt capo Mauro Ghirlanda, ASSU Lugano
App Stefano Putelli, ASSU MBC
Sgt Carlo Crivelli, ATTM
Angelo Polli, Pro Militia Svizzera italiana
Lorenzo Job, KPMG SA, revisore
Uff spec Giancarlo Dillena, collaboratore RMSI
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1. Saluto e constatazione membri votanti presenti
2. Approvazione verbale AGO ARMSI del 26 marzo 2021
3. Relazione anno 2021 del Presidente ARMSI
4. Relazione conti 2021 del Questore ARMSI e situazione finanziaria
5. Rapporto dei revisori e approvazione dei conti con scarico del Consiglio 

direttivo
6. Rapporto del Caporedattore RMSI
7. Nomine statutarie
8. Progetti digitalizzazione RMSI e piattaforma indirizzi
9. Programma attività 2022
10. Varia ed eventuali

Ordine del giorno
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1. Membri votanti presenti

Circolo Ufficiali di Bellinzona magg Igor Canepa

Circolo Ufficiali di Lugano cap Alessio Lo Cicero

Circolo Ippico degli Ufficiali Iten Ignazio Odermatt

Società Ticinese d'Artiglieria ten col SMG Francesco Galli

Società Ufficiali AVIA cap Paolo Franchini

Società Ticinese dei Genieri ten col SMG Ryan Pedevilla

Associazione Ticinese Ufficiali Professionisti col Beat Am Rhyn

Membri del Comitato Direttivo 8 membri
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2. Approvazione verbale AGO 2021
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3. Relazione del Presidente ARMSI
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3. Relazione del Presidente ARMSI
Feedback manifestazione 2021
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3. Relazione del Presidente ARMSI
Contributi mediatici
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3. Relazione del Presidente ARMSI
Contributi mediatici
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3. Relazione del Presidente ARMSI

Nuova collaborazione con Pro Militia: 250 nuovi abbonati

A seguire in precedenza Mil@UniTI e ATTM
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4. Relazione del Questore
Bilancio al 31 dicembre

2021 2020 2021 2020
ATTIVI PASSIVI

Attivo circolante Capitale di terzi a breve termine
Mezzi liquidi 127,287.99 103,673.20 Ratei e risconti passivi 36,098.35   39,516.70   
Crediti da forniture e prestazioni 2,485.00     2,337.50     36,098.35   39,516.70   
Ratei e risconti attivi -              233.25        

129,772.99 106,243.95 Capitale di terzi a lungo termine
Accantonamenti a lungo termine 39,000.00   15,500.00   

Capitale di terzi 75,098.35   55,016.70   
Attivo fisso

Immobilizzazioni materiali Capitale proprio
- altre immobilizzazioni materiali 1.00            1.00            Capitale sociale 50,000.00   50,000.00   

Riserve facoltative da utili
- Utile di bilancio

Totale 129,773.99 106,244.95 Utili riportati 1,228.25     6,062.08     
Perdita dell'esercizio 3,447.39     (4,833.83)    

54,675.64   51,228.25   

Totale 129,773.99 106,244.95 
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4. Relazione del Questore

Conto economico 2021 2020

Ricavi d'esercizio 107,997.85 82,034.41

Costi amministrativi -49,575.56 -44,836.69
Costi per il materiale -40,467.55 -29,688.75
Costi per il personale -14,502.55 -12,312.90

-104,545.66 -86,838.34

Risultato operativo 3,452.19 -4,803.93

Costi finanziari -4.80 -29.90

Utile/perdita dell'esercizio 3,447.39 -4,833.83
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4. Relazione del Questore
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4. Relazione del Questore
5. Note

§ Ca 1'300 abbonati paganti, di cui 1'100 ufficiali soci STU a CHF 10.- e CHF 25.- per circa un centinaio 
di abo individuali. I soci delle ASSU, ATTM, Mil@UniTi, ProMilitia, di cui circa 350 soldati, scuole e cdi 
militari, istituzioni e redazioni media, ricevono la RMSI a titolo gratuito

§ La tiratura della RMSI è passata negli ultimi 10 anni da ca meno di 1400, a 2400: allargamento e 
distribuzione gratuita alle ASSU e altre Associazioni, iniziative nuovi abbonamenti, istituzioni e 
redazioni media, e comandi scuole militari in funzione del mandato statutario divulgativo ma anche 
delle Associazioni militari.

§ La rivista è stata reimpostata sia dal punto di vista grafico, sia attraverso la stampa a colori, il 
numero di corrispondenti ampliato.

§ Il più recente progetto a favore degli abbonati e dei lettori, la digitalizzazione, è stato implementato. 
Ciononostante il costo per l’abbonamento di base è rimasto invariato.

§ La ARMSI intenzionalmente e con lo scopo di non “competere” con la STU, le Sezioni e i Circoli della 
STU, le ASSU, non ingaggia sponsor per sostenere le sue manifestazioni.

§ Per il “Decennale ARMSI” (libro) nel 2024 è stato lanciato uno specifico progetto con un preventivo 
di TCHF 75 (primi accantonamenti, anche grazie ad alcune donazioni, sono già stati effettuati).

6. Si chiede ai soci, abbonati, camerati e persone sensibili ai temi legati alla politica di sicurezza del 
nostro paese e al suo Esercito di milizia, di volersi impegnare a favore di donazioni e/o 
sensibilizzazione nella propria sfera di influenza.
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5. Rapporto dei revisori

Sulla base della nostra revisione 

non abbiamo rilevato fatti che ci 

possano far ritenere che il conto 

annuale non sia conforme alle 

disposizioni legali e statutarie.

In qualità di Ufficio di revisione 

abbiamo verificato il conto annuale 

(bilancio, conto economico e 

allegato) dell’Associazione per la 

Rivista Militare Svizzera di lingua 

italiana (RMSI) per l’esercizio 

chiuso al 31 dicembre 2021.
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6. Rapporto del Caporedattore RMSI
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7. Nomine statutarie

Nuove nomine
Olimpio Pini Socio Onorario
Michele Bertini Membro del Consiglio Direttivo
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Progetto Digitalizzazione

Nov 2021

• Presentazione
al Comitato

Dic 2021

• Creazione API 
banca dati e 
web

Gen 2022

• Installazione
plugin e 
migliorie

Feb 2022

• Fase di test

Mar 2022

• Lancio

Obiettivi:
§ Permettere agli abbonati di leggere/avere la RMSI anche in digitale (PDF)
§ Creare una connessione tra il sito e la banca dati per permettere agli abbonati 

di aggiornare i dati

§ Avere un sistema di newsletter regolare con l’uscita della RMSI
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20

Lancio web
24.2.2022

• Sistema operativo tra banca dati e web
• Possibilità di scaricare il PDF

Lancio 
abbonati
11.3.2022

• Inviati a 977 abbonati con email
• 0.6% disiscritto 
• 35.9% aperto (Buono)
• 12.4% Click (Eccellente) – 113 click di cui 107 iscritti

Lancio a banca 
dati Newsletter

29.3.2022

• [In attesa]
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22

2000 B.C.
• DB 1.0

2020

• Ripresa del Progetto DB 2.0
• Analisi alternative

2021

• Decisione
• Inizio programmazione
• Fase Test

2022

• 2 serate [in]formative
• «Certificazione» di C/ S/ A
• Marzo: lancio ufficiale DB 2.0
• Sottoscrizione «Accordo per l’utilizzo della banca dati della ARMSI» con la 

STU
• Sottoscrizione «Accordo di cessione di proprietà intellettuale di software» con 

Nicolas Urech

202x • Ulteriori perfezionamenti e adattamenti alle esigenze di C/ S/ A

8. Progetti digitalizzazione RMSI e piattaforma indirizzi
Progetto Database 2.0 (DB 2.0)
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9. Programma attività 2022

Conferenza ARMSI 2022 
(LAC a Lugano)

Martedì, 18 ottobre 2022
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10. Varia ed eventuali
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